Bewerbung

um Aufnahme in ein privatrechtliches
Dienstverhaltnis zur Gemeinde St. Gotthard im Muhlkreis

Gemeindeamt St. Gotthard im Muhlkreis

Rottenegger StraRe 17
4112 St. Gotthard i.M.

* Bewerbung als

Lichtbild
(bitte anheften)

(laut Stellenausschreibung vom )
Achtung: Mit * gekennzeichneten Felder miissen ausgefillt werden, tbrige sind freiwillig.
Angaben zur Person
* Familienname(n) O weiblich
*Vorname(n) O ménnlich

Familienname zur Zeit der Geburt

Akademische(r) Grad(e), Titel

* Geburtsdatum

Geburtsort:

Religion

* Hauptwohnsitz: Anschrift, Bezirk, Staat

Kontaktdaten: E-Mail, Telefon
Hinweis: Wenn in lhrer Bewerbung eine E-Mail-Adresse angefiihrt
ist, wird der Schriftverkehr primar Gber diese abgewickelt.

* Staatsangehdrigkeit

* Wehrdienst / Wehrersatzdienst:
Art, Dauer (Bestatigung beilegen)

Familienstand

O ledig O verheiratet [ verwitwet [ geschieden

Alter des Kindes / der Kinder (bei
Sorgepflicht)
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* Schul- und Berufsausbildung (zeitlich geordnet)
Abschlusszeugnisse und Bestéatigungen bitte in Kopie (mit allen ev. Folgeseiten) beilegen.

von/bis

Bezeichnung der
Schule/Bildungseinrichtung

Ort

Datum des positiven
Abschlusses

Kenntnisse bzw. Fertigkeiten
Bei einer groReren Anzahl bitte eine gesonderte Liste beilegen. Bestétigungen bitte in Kopie beilegen.

* Fihrerschein

Gruppe(n): OA OB Oc Oc1 OD OE OF O auslandisch

Fremdsprache(n)

Grundkenntnisse in

Uberdurchschnittliche Kenntnisse in

EDV- (Anwender-)
Kenntnisse

Sonstige Aus- und
Fortbildungen
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Berufliche und sonstige Tatigkeit(en)
Bei einer groReren Anzahl bitte eine gesonderte Liste beilegen. Dienstzeugnisse bitte in Kopie beilegen.

von/bis

Firma/Branche, Ort

beschéftigt als/ Beschéaftigungsausmafd

als
* Derzeitige berufliche
Tatigkeit(en) bei
seit Anzahl der Wochenstunden
Hohe des letzten
Einkommens
* Friihestmdglicher
Dienstbeginn
Beim Arbeitsmarkt-
service gemeldet O nein O ja, seit

Sonstige derzeitige
Tatigkeit(en)
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Besondere Interessensgebiete

Berufliche
Interessensgebiet(e) ohne
einschlagige praktische
Erfahrungen

Berufliche
Interessensgebiete mit
einschlagigen praktischen
Erfahrungen (mit Angabe
des zeitlichen AusmafRes -
zB. 3 Monate, 1 Jahr)

Sonstiges
Oj Ich
Soziale Umstande (zB Arbeitslosigkeit) ja, welche
O nein
* Gesundheitliche Beeintrachtigung(en) U ja, welche
(bei festgestellter Minderung der O nein
Erwerbsfahigkeit bitte Behindertenpass bzw. |AusmaR der Behinderung in %
Bescheid beilegen!) [ Behindertenpass [ Behindertenbescheid
* Strafrechtlich nicht getilgte O ja, welche
Verurteilungen/Vorstrafen [ nein

Ehrenamtliche Tatigkeiten,
Vereinszugehdrigkeiten

Die vorstehenden Angaben sind vollstandig und wahrheitsgetreu ausgeftllt und mir ist bekannt,
dass - im Falle einer Aufnahme - bei wissentlich falschen Angaben die sofortige Auflésung des
Dienstverhdltnisses zu erwarten ist.

Die Information gem. Art. 13ff DSGVO (S. 5 des Bewerbungsbogens) habe ich zur Kenntnis
genommen.

,am

Ort Datum Vor- und Familienname
(Unterschrift)

HINWEISE: e Bei eventuellen Riickfragen stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Gemeindeamtes St. Gotthard im Muhlkreis gerne zur Verfugung (Tel. +43 7234 87055-0,
E-Mail: gemeinde@st-gotthard.ooe.gv.at).
e Informationen zu den aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie im Internet unter:
https://www.sanktgotthard.at
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INFORMATION DER GEMEINDE ST. GOTTHARD IM MUHLKREIS
im Zuge des Bewerbungsprozesses gem Art 13ff DSGVO

Wir teilen lhnen mit, dass die Gemeinde St. Gotthard im Miihlkreis, Rottenegger Strafle 17, 4112 St.
Gotthard i.M., als Verantwortlicher lhre personenbezogenen im Zuge des Bewerbungsprozesses
verarbeitet.

Zwecke

Zweck der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist Verwendung, Evidenthaltung und Beurteilung
der Eignung im Auswahlverfahrens fiir ein konkretes Beschaftigungsverhaltnis. Bei Aufnahme in den
Gemeindedienst werden Ihre Daten fiir dienstrechtliche, besoldungsrechtliche, ausbildungsbezogene und
sonstige, mit dem Beschaftigungsverhaltnis in unmittelbarem Zusammenhang stehende Zwecke
verarbeitet.

Erforderlichkeit der Datenverarbeitung

Die Verarbeitung Ihrer Daten ist in Zusammenhang unserer Zusammenarbeit sowie der Durchfiihrung des
Bewerbungsprozesses erforderlich. Die von Ihnen ibermittelten personenbezogenen Daten werden
insbesondere gemafll 06. GDG 2002 idgF und 06. GBG 2001 idgF ausschlieBlich zur Bearbeitung der
Bewerbung im Auswahlverfahren fiir die konkrete Stellenausschreibung sowie zur Evidenzhaltung
verarbeitet. Alle mit der Datenverarbeitung betrauten Mitarbeiterinnen sind dienstrechtlich verpflichtet,
mit lhren Daten vertraulich umzugehen.

Rechtsgrundlage
Wir stiitzen uns bei der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten auf Art 6 Abs 1 lit b und ¢ DSGVO
insbesondere auf §§ 7ff 06. GBG 2001 idgF sowie § 10 Abs 2 0O6. GDG 2002 idgF.

Aufbewahrungsdauer

Die Aufbewahrungsdauer der einzelnen Datenverarbeitungen ergibt sich zum einen aus speziellen
gesetzlichen Bestimmungen bzw. aus den jeweiligen Skartierungsvorschriften. Insbesondere werden lhre
Bewerbungsunterlagen gem. § 10 Abs 2 06. GDG 2002 idgF ein Jahr zur Evidenz aufbewahrt.

Rechte

Nach den Art 15ff DSDGVO besteht grundsatzlich ein Recht auf Auskunft, Berichtigung, Loschung,
Einschrankung der Verarbeitung, Widerspruch sowie in bestimmten Fallen auf Datenibertragbarkeit. Sie
haben gem Art 15 Abs 1 lit f iVm Art 77 Abs 1 DSGVO das Recht, bei der Datenschutzbehérde Wien,
Barichgasse 40-42, 1030 Wien, Beschwerde Uber eine mogliche Verletzung des Rechts auf Schutz Ihrer
personenbezogenen Daten einzubringen.

Datenschutzbeauftragter
GEMDAT 00 GmbH & Co KG
SchiffmannstraRe 4, 4020 Linz
Telefon: 0732369930
E-Mail: dsgvo@gemdat.at

Weitere Informationen zum Datenschutz unter: https://www.sanktgotthard.at/datenschutz
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